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La domanda di competenze €5 Diarimento

sulla sostenibilita

* Nuove figure professionali specializzate sui temi
della sostenibilita e sulla rendicontazione delle
EreEreenE A TE e clallE informazioni di sostenibilita

sensibilita ai temi della sostenibilita v Sustainability manager
nelle imprese v Environment specialist
v CSR reporting specialist
v 3.
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La domanda di competenze S5 oharimento

sulla sostenibilita

| risultati di un indagine di «Sustainability Makers» sugli annunci di lavoro di profili relativi alla sostenibilita:

3.824 Numero_ d’: F i t t
annunci di rancia Germania ltalia
lavoro Communications  38.7% Management 29.9% English Language 41.2%
5489 English Language 25.3% Communications 25.7% Consulting 36.7%
2.096 Planning 20.0% Innovation 15.7% Management 32.3%
f Self-Sufficiency 17.3%  Consulting 11.8% Communications 28.4%
- Management 16.9% English Language 11.1% Innovation 21.8%
. 421 Spagha Regno Unito
L Teamwork 36.3% Communications 43.8%
Francia ~ Germania Italig Spagna Regno Unito Professionalism 30.4% Management 30.4%
" Consulting 30.4% Leadership 19.5%
Time Management 25.3% Influencing Skills  16.1%
Communications 215% Research 14.3%
(D
P — v’ Eterogeneita nella configurazione dei profili
2019 2020 2021 2022

v Forti competenze gestionali e nella comunicazione

=~Francia ===Germania —=|talia ===Spagnha ===Regno Unito r
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La domanda di competenze €5 Diarimento

sulla sostenibilita

* Creazione di nuove figure professionali
specializzate sui temi della sostenibilita e sulla

Crescente diffusione della rendicontazione delle informazioni di sostenibilita

sensibilita ai temi della sostenibilita v Sustainability manager
nelle imprese v Environment specialist
v CSR reporting specialist
v 3.

* Rottura della logica «a silos» nelle imprese

* Maggior pervasivita delle competenze richieste

Introduzione degli obblighi normativi relative alla sostenibilita

sulla gestione e rendicontazione
della sostenibilita * Trasformazione di altri profili professionali, anche
quelli consolidati (CFO, CEO, consulenti finanziari,
consulenti aziendali, revisori contabili, ...)

12 e 13 aprile 2024



Corso di Laureain
ECONOMIA
AMBIENTALE
(quadriennale a ciclo
unico)

Riforma
dellordinamento
universitario del 1999
(formula 3+2)

Corso di Laurea
Triennale in
ECONOMIA

AMBIENTALE

Corso di Laurea
Specialisticain
ECOLOGIA
INDUSTRIALE
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La precedente offerta formativa in materia ‘e
ambientale della Facolta di Economia

Riforma
dellordinamento
del 2004
(D.M. 270/2004)
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L’attuale offerta formativa del Dipartimento
di Economia sui temi della sostenibilita

Percorsi curriculari dei Corsi di laurea (triennale e magistrale) in Economia Aziendale

Corso di Laurea
dil livello Percorsoin

Gestione Aziendale

Corso di Laurea
di Il livello Percorso in Percorso in Percorso

Eco Management Direzione Aziendale Professionale

Caratterizzazione Specialista e consulente sui temi Dirigente e consulente aziendale Consulente aziendale e

dei profili con della sostenibilita e della (in ambito amministrativo, professionista contabile

competenze sui temi gestione ambientale strategico e operativo) (Dottore commercialista e
(Sustainability manager/specialist) Revisore contabile)

della sostenibilita
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Verso una nuova offerta formativa

RINNOVAMENTO DEL
CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA AZIENDALE

g -

Adattamento all’evoluzione
del mercato del lavoro e alla domanda di competenze

e

UNA NUOVA OFFERTA FORMATIVA ENFATIZZANTE |
TEMI DELLA SOSTENIBILITA’
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) Lofferta formativa post laurea del DEc: £ Dipartiments

il dottorato di ricerca (industriale)

Dottorato diricerca in «<Applied

Sciences for Business Innovation» Dottorato industriale (percorsi di dottorato

in forma associata con imprese o enti):

v'  Un percorso di formazione avanzata
volta ad fornire competenze e abilita

con elevata connotazione scientifica v Un’opportunita per dipendenti/
(anche sui temi della sostenibilita) dottorandi

v' Un’opportunita per imprese ed enti

v' Sbocchi occupazionali anche nel
settore privato e nelle imprese
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L’'offerta formativa post laurea del DEc: o

una nuova iniziativa promossa
dallOSSERVATORIO

Master Universitario in

ESG MANAGEMENTE
RENDICONTAZIONE DI SOSTENIBILITA
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Obiettivi formativi del Master

Il Master intende formare figure professionali, quali manager e consulenti d’azienda,
in grado di governare, misurare e rendicontare le diverse dimensioni della
sostenibilita d’impresa e degli aspetti ESG (Environmental, Social e Governance)
all’interno delle aziende.

Fornire conoscenze, competenze e abilita applicative su:

Rendicontazione Costruzione di sistemi Valutazione delle .
obbligatoria di interni di misurazione informazioni ESG nei Processi di corpora.te
sostenibilita, standard e reporting dei fattori mercati finanziari e gf)ver.n?nce, d.l audite
e obblighi normativi ESG per la finanza direvisione aziendale.

4 PILLAR
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Alcune caratteristiche del Master

DESTINATARI

Candidati Junior Candidati Senior
Neolaureati che intendono avviare la propria Professionisti che intendono acquisire
carriera professionale nell’lambito delle tematiche competenze specifiche per esigenze
oggetto del Master. professionali, anche dettate dalla piu recente
normativa.

IMPOSTAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO

Dualismo:

- Approfondimento delle conoscenze Coinvolgimento di imprese, esperti e
teoriche professionisti

- Applicazioni pratiche
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Grazie per l'attenzione!
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